Публичный доклад

муниципального  дошкольного  образовательного учреждения Детского сада № 23 «Василек»
за 2010 – 2011 учебный год
1.ОБЩИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ УЧРЕЖДЕНИЯ
Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Детский  сад  №  23 «Василек».

Юридический адрес:
652740  Кемеровская  область,  город  Калтан,  улица  Комсомольская,  59 А.    
Фактический адрес:
652740  Кемеровская  область,  город  Калтан,  улица  Комсомольская,  59 А. 

Телефон/факс:   8(38471)3-06-46
E-mail: vasilekkaltan23@mail.ru
Сайт ДОУ: www.sadvasilek.h1.ru
Учредитель:
- Администрация  Калтанского городского округа.

Государственный статус ДОУ:

Тип - дошкольное образовательное учреждение;

Вид - детский сад.

Заведующая дошкольным образовательным учреждением

Краснослободцева Наталья Викторовна, руководитель первой квалификационной категории 
      Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Детский сад № 23 «Василек» сдан в эксплуатацию в 1963 году по типовому проекту. Рядом с детским садом находится Дом детского творчества,  профессиональное училище № 23, МДОУ   Детский  сад  №  2  «Радуга».     Недалеко от детского сада находится остановка автобусов.
      Режим работы ДОУ -  пятидневная  рабочая неделя, 12-часовое пребывание  с  7.00  до  19.00.
Правила приема  детей  в   ДОУ 
           Определяются Учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации.  В ДОУ принимаются дети в возрасте от 1,5    до 7 лет. Прием детей осуществляется на основании направления Муниципального учреждения Управление образования Администрации Калтанского городского округа, медицинского заключения, заявления и документов,  удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей). При приеме детей в ДОУ последнее обязано ознакомить его родителей (законных представителей) с  Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, основными образовательными программами, реализуемыми ДОУ, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса. Взаимоотношения между ДОУ и родителями (законными представителями) регулируются заключенным между ними договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребенка в ДОУ. В  целях  удовлетворения  потребности  населения  в услугах  дошкольного  образования,  обеспечения  наиболее  полного  охвата  детей  дошкольным образованием, реализации  индивидуального  подхода  в  воспитании  детей  и поддержки  многодетных  семей,  имеющих  3  и  более  детей в  возрасте  от  2  месяцев  до  7  лет,  а  также семей,  имеющих  1  и более  детей  в  возрасте  от  2  месяцев  до  7  лет  и  ребенка-инвалида  в возрасте  до  18  лет   в ДОУ  функционирует  семейная группа, являющаяся структурным подразделением ДОУ. Семейная группа организована в соответствии с распоряжением Коллегии Администрации Кемеровской области «Об организации семейных групп, являющихся структурными подразделениями муниципальных дошкольных образовательных учреждений Кемеровской области» от 10.10.2008 г. № 1049-р, распоряжением Главы  муниципального образования г. Калтан  «Об утверждении положения «О семейных группах дошкольных образовательных учреждений города Калтан» от 24.10.2008 г. № 1109-рг.  
В  ДОУ функционируют  4 возрастные группы с предельной  наполняемостью:
	
	1 младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная к школе группа

	Норма детей согласно СанПиН
	15
	20
	20
	20


          В ДОУ  функционирует  группа  кратковременного   пребывания  детей,  деятельность  которой  регламентируется  положением  о  группе  кратковременного пребывания  детей.            

          Управле​ние ДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления ДОУ. Формами самоуправления ДОУ, обеспечивающими государственно-общественный характер управления, являются:
· Совет ДОУ;
· Общее собрание трудо​вого коллектива;
· Попечительский совет;
· Педагогический совет;

· Общее родительское собрание.

Непосредственное руководство и управление ДОУ осуществляет про​шедший соответствующую аттестацию заведующий. 
Структура управления учреждением






2. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Содержание дошкольного образования определяется   образовательными  программами:
· комплексной «Программой воспитания и обучения в детском саду»  под редакцией  М. А.  Васильевой,  В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой;

· программой обучения и воспитания  детей с фонетико-фонематическим недоразвитием Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной
       Режим занятий в ДОУ устанавливается учебным планом, утвержден​ным заведующей ДОУ и согласованным с начальником территориального отдела Управления Роспотребнадзора по Кемеровской  об​ласти в  г,г. Осинники, Калтан и начальником Муниципального учреждения Управление образования Администрации Калтанского городского округа.         
Охрана и укрепление здоровья детей
          Одним из  направлений в работе ДОУ является укрепление здоровья и психофизическое развитие детей. В ДОУ созданы условия для осуществления  поставленных задач имеются  логопедический и медицинский кабинеты, изолятор,  которые  оснащены медицинским оборудованием  и  инструментарием  в  соответствии  с  СанПиН. 
Охрана  и укрепление  здоровья  детей  в  ДОУ осуществляется  согласно  Плану  работы  по  физическому  воспитанию  и  оздоровлению  детей и физкультурно-оздоровительному   режиму.   
В ДОУ  систематически проводятся физкультурные занятия, спортивные развлечения и праздники  со всеми воспитанниками ДОУ в спортзале и на спортплощадке на свежем воздухе, мероприятия по охране и укреплению здоровья детей. Каждый вновь поступающий ребенок осматривается педиатром. В результате осмотра дается оценка состояния физического и нервно-психического развития ребенка. 
Для повышения двигательной  активности  на  прогулке  в  летнее  время  дети  катаются  на  велосипедах, в  зимнее  время  года  - на  лыжах.   
Логопедическая работа

Коррекцию речи детей в ДОУ осуществляет учитель-логопед второй квалификационной категории.

Количество детей, посещающих занятия  учителя-логопеда –   18 детей, что составляет 21% от общего количества воспитанников ДОУ.
По результатам городской логопедической комиссии в 2010-2011 уч. году:

· выписано - 10 детей

· из них с хорошей речью в общеобразовательную школу - 8
· со значительными улучшениями -8
Преемственность  ДОУ  и  школы


Взаимодействие с МОУ «СОШ № 1» осуществляется согласно плану.  Однако,  для эффективного обеспечения  преемственности  дошкольного и начального образования в следующем учебном году педагогическому коллективу ДОУ необходимо  максимально включиться во  взаимодействие со школой для  построения модели выпускника ДОУ.
Связь  с  социумом





3. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Организация предметно-образовательной среды
      Для осуществления педагогического процесса, развития творческого потенциала педагогов, формирования психологического микроклимата, введение детей в социум в групповых помещениях ДОУ создана предметно-развивающая среда, которая  оснащена современным дидактическим материалом и пособиями для разнообразной продуктивной направленности. Расположение мебели, игрового материала отвечает требованиям техники безопасности, санитарно-гигиеническим нормам, физиологии детей, принципам функционального комфорта. В ДОУ создаются условия для охраны жизни и здоровья детей, для их полноценного физического развития.
Обеспечение безопасности жизнедеятельности  воспитанников  в  здании  и  на прилегающей  территории осуществляется   Вневедомственной  охраной  г.  Осинники     
Детский сад оборудован:

· кнопкой «тревожной сигнализации»;
· системой автоматической противопожарной сигнализации;
· системой  видеонаблюдения.
Медицинское обслуживание  осуществляется МУЗ  «Центральная  городская больница»  г.  Калтан  (детская  поликлиника)  на основании  договора по  медицинскому  обслуживанию  детей,  посещающих  ДОУ.  МУЗ «ЦГБ»  проводит  плановые  профилактические мероприятия  (прививки, обследования,  диспансеризация).  Контролирует  организацию  и оказание  лечебно-профилактической  помощи  детям,  соблюдение  санитарно-гигиенитческих  норм,  режима  и  обеспечение качества  питания.     
Материально-техническая база  
          Здание детского сада типовое, двухэтажное, кирпичное, имеет центральное отопление, канализацию, центральное водоснабжение. Территория детского сада благоустроенная, имеются цветники. За каждой группой закреплен участок, оснащенный песочницами, скамейками, малыми спортивными формами. На территории детского сада расположена спортивная площадка с дугами для лазания, лестницами,  малыми спортивными формами,  площадкой  для  спортивных  игр.  Имеется уличное освещение.  Озеленение  территории  более  90%.
          Оборудование здания детского сада, защищенность оконных рам, отопительных приборов соответствует требованиям инструкции по охране жизни и здоровья детей. Внешнее и внутреннее пространство ДОУ соответствует требованиям  СанПиН  и  Госпожнадзора.

В соответствии с системой стандартов, безопасности труда  в ДОУ проводится определенная работа по охране труда и технике безопасности. С вновь поступившими сотрудниками проводится вводный инструктаж. Повторные инструктажи  проводятся один раз в шесть месяцев и заносятся в  книгу инструкций под роспись.

По противопожарной безопасности имеются планы эвакуации, размещенные на первом и втором этажах. Смонтирована автоматическая пожарная сигнализация. Составляются акты  и проводится  гидравлическое испытание пожарных гидрантов. Имеется в наличии 5 огнетушителей, они размещены  согласно требованию Госпожнадзора.

           В соответствии с  законом РФ о борьбе с терроризмом,   разработаны обязанности работников при организации эвакуации воспитанников на случай возникновения чрезвычайной ситуации. Имеются планы эвакуации, план мероприятий и приоритетных мер по предупреждению терроризма в ДОУ.

     На первом этаже размещены уголки по пожарной безопасности, уголок по  ГО  и  ЧС, «Уголок здоровья».

ДОУ имеет хорошую материально-техническую базу. Учреждение оснащено техническими средствами обучения; современной оргтехникой.
          Оборудованы следующие кабинеты:

· методический кабинет,
· медицинский кабинет, 
· изолятор,
· музыкальный зал.
Все группы детского сада в достаточной степени оснащены мебелью, игрушками и игровым оборудованием, необходимым оборудованием  и атрибутами для организации различных видов деятельности детей. Постоянно происходит пополнение и обновление материальной базы методического и других кабинетов.
          Учебно-методической литературой и дидактическими пособиями ДОУ  обеспечено на 80%:
Имеется точка свободного доступа к Интернету.  
Качество и организация питания 
Питание воспитанников   в 2010 - 2011 учебном году организовано в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и осуществляется по десятидневному меню, согласованному с  Территориальным отделом  Роспотребнадзора по Кемеровской области  г.г.  Осинники, Калтан.    В основу разработки  меню вошли все необходимые пищевые продукты в соответствии с требованиями СаНПиН. Настоящее меню рассчитано на четырёхразовое питание (завтрак, обед, полдник, ужин).  Калорийность по норме  выполняется,  считается ежемесячно. Ежемесячно проводится анализ питания по натуральным нормам – выполнение 100%. Каждый приём пищи осуществляется в соответствии с режимом дня ДОУ. Проводится С-витаминизация третьего блюда. Родителей информируем об ассортименте питания ребёнка, вывешивая ежедневное меню во всех группах. Дети ежедневно  получают соки,  фрукты. Выдача готовой  пищи разрешается только после снятия пробы  ответственными лицами  с обязательной отметкой вкусовых качеств, готовности блюд и соответствующей записи в бракеражном журнале готовых блюд. Пищевые продукты, поступающие в ДОУ,  имеют санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным требованиям. Ежедневно выставляются суточные пробы. Еженедельно проводится  проверка  санитарного состояния  пищеблоков. В холодильниках и холодильных камерах установлены термометры, ведется ежедневный контроль за ними,  в холодильниках соблюдается товарное соседство продуктов (рыба, мясо, масло, сыр и др.)
4. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ
Качественный  и количественный состав персонала

Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами согласно штатному расписанию.

Всего педагогов – 13
 Из них:
· Заведующая – 1 
· Воспитателей – 8
· Старший воспитатель  – 1                       

· Учитель-логопед -  1

· Музыкальный руководитель – 1
· Инструктор  по  физической  культуре  -  1
Квалификация педагогов
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Квалификационные категории имеют 9 педагогов, что составляет 70% от общего числа педагогических работников.
Образовательный уровень педагогов
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Стаж работы педагогов
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5. ФИНАНСОВЫЕ РЕСУРСЫ ДОУ И ИХ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ

Источниками формирования имущества и финансирования деятельности ДОУ являются:

· средства муниципального  бюджета;
· имущество, закрепленное за ДОУ;

· добровольные пожертвования и целевые взносы юридических и физических лиц;
· родительская  плата;
· другие источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Из муниципального бюджета:

· Оплата коммунальных услуг -375 100 руб.

· Оплата пожарной сигнализации, тревожной кнопки -  190 тыс. руб.; 

· На ремонт ДОУ – 10 тыс.руб.;

· Лампы аварийного освещения – 6048 руб.;

· Диз.средства – 5 700 руб.; 

· Установка теплоузла – 22 430 руб.;

· На посуду – 4 100 руб.;

· На моющие средства  - 3 500 руб.;

· На хоз.инвентарь – 1 400 руб.;

· На мягкий инвентарь -32 140 руб;

· На мебель – 78 010 руб.
            Добровольные пожертвования и целевые взносы юридических и физических лиц, родительская  плата;

Оборудование в кухню -21 320 руб.;

На ремонт ДОУ 2010- 2011 уч.г.- 27 855 руб.;

Межкомнатные двери – 2 450 руб.;

Постельное белье – 5200 руб.;

Постельное белье – 7598 руб.;

Весы электронные – 4750 руб.;

На приобретение детских унитазов – 10 000 руб.;

Стенка «Паровозик» - 17 500 руб.;

Игровая зона «Фея» - 4 000 руб.;

Уголок природы «Дерево» - 3325 руб.

Льготы для отдельных категорий воспитанников  имеют  родители  (законные представители),  имеющие  трех  и  более несовершеннолетних  детей.  Основание  предоставление  льготы  Закон  РФ  «Об  образовании»  от  10.07.1992  №  3266-1.  Размер льготы - 50%  родительской платы  за  ребенка  в ДОУ.  Документы,  дающие  право на льготу  -  справка  с места жительства  о составе  семьи  предоставляется  1  раз  в год.

6. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ
Достижения  педагогов
Отмечается  значительное увеличение числа педагогов, активно реализующих свой потенциал через участие в мероприятиях различных  уровней. 

	№

п/п
	Ф.И.О.
	Название опыта
	Форма обобщения
	Место распространения
	Награды, поощрения

	1.


	Коровина
Маргарита

Сергеевна
	«Пальчиковый игротренинг»
	Методические рекомендации
	Муниципальный этап конкурса «Педагогические таланты Кузбасса»

	Диплом Администрации г. Калтан  за участие в муниципальном конкурсе «Педагогические таланты Кузбасса»

	2.
	Побежимова
Даннара Арутюновна, воспитатель
	«Пластилиновая живопись»

	Педагогический проект 


	Муниципальный конкурс «Воспитатель года – 2011»
	Диплом Администрации г. Калтан  за участие в муниципальном конкурсе «Воспитатель года - 2011»

	3.
	Шац
Татьяна

Андреевна, воспитатель
	«Развитие общения старших дошкольников»

	Учебно-методический комплект

	 Городская научно-практическая конференция педагогов
	Диплом Администрации г. Калтан  за участие в муниципальном конкурсе «Педагогические таланты Кузбасса»

	6.
	Мартюшева
Наталья

Александровна

воспитатель

	«Родники России»» 
	Социально значимый проект

	Муниципальный этап конкурса «Лучший социально значимый проект»
	

	7.
	Попова
Елена

Сергеевна,
воспитатель
	«Воспитание культурно-гигиенических навыков у детей подготовительной к школе группы»
	Методические рекомендации


	Городской семинар-практикум для заведующих и старших воспитателей ДОУ
	

	9.
	Елизарова
Елена

Владимировна,

инструктор по физической культуре
	«Здоровое поколение»
	Педагогический проект


	Форум на сайте управления образования г. Калтан
	


Информация в СМИ  о деятельности в  ДОУ

Информированность общественности о деятельности ДОУ в течение года осуществлялась регулярно через средства массовой информации города: репортажи телеканала «Проспект», газеты «Калтанский вестник».  С сентября 2010 года действует официальный сайт учреждения.
Перспективы  развития  и приоритетные  задачи  на  следующий  год

1. Создание условий для сохранения жизни и здоровья детей, обеспечивающих безопасное и комфортное пребывание в дошкольном учреждении. Организация оздоровительной работы и снижение заболеваемости воспитанников.
2. Создание условий для социально-ориентированных форм работы с детьми, основанных на современных технологиях, способствующих реализации образовательных задач и социального заказа родителей.
3. Совершенствование разнообразных форм работы с родителями воспитанников и социумом города.
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РОДИТЕЛИ И ВОСПИТАННИКИ








_1370022427.xls
Диаграмма1

		До 5 лет

		От 5 лет до 10 лет

		От 10 лет до 15 лет

		От 15 лет до 20 лет

		20 лет и более



Столбец1

38

8

8

23

23



Лист1

				Столбец1

		До 5 лет		38

		От 5 лет до 10 лет		8

		От 10 лет до 15 лет		8

		От 15 лет до 20 лет		23

		20 лет и более		23

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1371900850.xls
Диаграмма1

		Высшее образоваие

		Среднее специальное образование

		Обучаются в вузах



Столбец1

30

61

8



Лист1

				Столбец1

		Высшее образоваие		30

		Среднее специальное образование		61

		Обучаются в вузах		8

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1370021415.xls
Диаграмма1

		Высшая категория

		Первая категория

		Вторая категория

		Без категории



Столбец1

8

47

15

30



Лист1

				Столбец1

		Высшая категория		8

		Первая категория		47

		Вторая категория		15

		Без категории		30

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






